
 

Appel à candidature pour un.e président.e 
Nous recherchons un.e président.e bénévole pour notre association. Au cœur de 

l’activité de notre structure, son rôle est de représenter l'association et de coordonner 
les activités. 

Qui sommes-nous ? 
CLOWNS Z’HÔPITAUX est une association loi 1901, reconnue d’intérêt général.  Sa 
mission est de réaliser des interventions de clowns professionnels dans des établissements 
de soins (centre hospitalier, EHPAD, MAS, etc.) auprès de différents publics : enfants, 
adolescents, adultes en situation de handicap, personnes âgées. Ces interventions se 
déroulent dans 5 antennes : Paris, Strasbourg, Lyon, Romans-sur-Isère et Carcassonne.  
Sa particularité est d’avoir à la fois un mission sociale aux seins des établissements de 

soins ainsi qu’une vocation artistique telle une compagnie de spectacle vivant.  

 

Quels talents recherchons- nous recherchons pour cette mission  
Après avoir accompagné durant 7 ans l'association, le président actuel souhaite s'investir 

sur une antenne locale. Aujourd’hui, nous recherchons donc une personne pour prendre sa 

relève. 

Vous intégrez une équipe composée de 6 administrateurs avec des profils variés et de 22 

salariés (artistes clowns et 1 salariée permanente). 

Dans le cadre de cette mission, le rôle du président  est central et comporte de multiples 
aspects : 
 

● Il est le représentant légal de l'association, 
● Il a pour mission de superviser et coordonner les activités de l’association, 
● Il participe aux décisions stratégiques en lien avec le CA et les salariés, 
● Il aide à faire évoluer le projet associatif, l’organisation, les activités, les ressources, 
● il fédère le collectif autour de la mission sociale de l'association, 
● Il veille au fonctionnement interne de l’association (administration, moyens 

logistiques, moyens humains, gestion de l’équipe), 
● Il contribue à l’élaboration du budget prévisionnel et son suivi en lien avec le CA, 
● Il représente l'association auprès des différents partenaires, 

 



 
 
Vous serez invité.e à participer à toutes les réunions à minima les deux réunions mensuelles 

ainsi qu’aux temps forts ( journées nationales annuelles qui regroupent administrateurs, 

salariés et artistes clowns…), mais aussi à vous rendre sur le terrain pour observer et 

promouvoir le travail des artistes-clowns.  

 
Alors cette mission est pour vous si vous avez :  

● Le sens du collectif et surtout  de l’humour, 
● Le sens de l’organisation et de la gestion d’une structure,  
● De la rigueur tout en étant flexible en faisant  preuve d’écoute, 
● Une aisance avec l’informatique, le travail et la communication à distance, 
● Envie d’adhérer à la vocation, aux valeurs et au fonctionnement de l’association, 
● La capacité de travail autant en autonomie qu’en équipe, 
● La possibilité d’être disponible pour cette mission et parfois aussi le soir et/ou le 

week-end pour se rencontrer. 

 

Important : Nous cherchons de préférence une personne résidant à proximité de Paris 
(siège de notre association) ou sur la région lyonnaise ou aux alentours de Valence (26), 
c’est-à-dire à proximité de l'une de nos antennes locales. 

 
Disponibilité estimée : quelques heures à 1 journée par semaine (variable selon les 
événements associatifs). 
 

 
 

Vous êtes intéressé.e ? Vous avez des questions ? 

Envoyez-nous votre candidature ou vos questions à l’adresse mail suivante :    
bonjour@clown-hopital.com ou par téléphone 06.27.59.65.18. 

Au plaisir d'échanger avec vous ! 
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